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cr. t

Uvodn6 ustanovenie

Na z6klade S 233 ods. 9 zdkona e.46112003 Z. z. o soci6lnom poisteni vzneni z6kona 6.
33812013 Z. z. (dalej len ,,zdkon o socidlnom poisteni") 0dastnici dohody uzatvfirll t0to dohodu o
poskytovani [dajov ohl'adom z6pisu fyzickej osoby do evidencie samostatne hospodAriacich rolnikov
(d'alej len ,,SHR"), ktorf vedie OBEC (d'alej len ,,dohoda").

cl. il
Predmet dohody

Predmetom tejto dohody je urdenie podrobnosti o poskytovani ldajov z evidencie SHR v zmysle $
12b zAkona d. 105/1990 Zb. o sUkromnom podnikani obdanov v zneni zAkona e.219119912b. (d'alej len
,,z{kon") a o automatickom poskytovani 0dajov z tejto evidencie v elektronickej forme SP, v s0lade s $
233 ods. 9 zdkona o soci5lnom poisteni v rozsahu potrebnom na vyikon soci6lneho poistenia
a starobn6ho d6chodkov6ho sporenia, predovSetkyim 0daje o dni, od ktor6ho jefyzickA osoba opr6vnen6
dosahovat' prljmy z podnikania azinej samostatnej zdrobkovej 6innosti podl'a $ 6 ods. 1 a2 zAkona e.
595/2003 Z.z.o dani zprijmov vzneni neskorSich predpisov, t.j. deil vzniku oprdvnenia na vykon6vanie
dinnosti podl'a zdkona a [daje o dni, od ktor6ho uZ nie je opr5vnend tieto pnjmy dosahovat, t.j. den
z6niku opr6vnenia na vykon6vanie 6innosti podl'a zdkona.

el. ru
Sp6sob a rozsah spristupnenia fdajov z evidencie SHR

1. OBEC poskytne SP zevidencie SHR 0daje o fyzickych osobdch evidovanych vtejto evidencii
podl'a $ 12b zAkona.

2. OBEC poskytne SP z evidencie SHR 0daje o fyzickej osobe s0visiace s osveddenim na
vykon6vanie pol'nohospodSrskej vfroby, najmii:
a) meno a priezvisko SHR,
b) adresu trval6ho bydliska SHR,
c) rodne dislo SHR alebo d6tum narodenia,
d)dislo osveddenia,
f) d5tum z6pisu SHR do evidencie,
i) d6tum zruSenia z6pisu SHR v evidencii.

Podrobnd Strukt0ra poskytovanlch rldajov z evidencie SHR je uveden6 v prilohe d. '1, ktor6 tvori
neoddelitelnt sUdasf tejto dohody.

3. OBEC bude poskytovat SP 0da1e z evidencie SHR podl'a bodu 2 tohto dl6nku prostrednictvom
manuSlneho vstupu t.j. z6pisom do elektronick6ho formul6ra v syst6me elektronickfch sluZieb SP
(d'alej len ,,SES SP") v StruktUre podl'a prilohy e. 1.

4. OBEC zapi5e z evidencie SHR do SES SP prostrednictvom elektronick6ho formuldra v5etky 0daje
o konkr6tnom SHR, ktor;i bol v dasovom obdobi od 1.1.2015 do U6innosti tejto dohody zapisanyT do
evidencie SHR v zmysle zAkona, tzn. prvotnyi z6pis konkr6tneho SHR do evidencie SHR
a pripadne aj d'alSie Udaje o zmendch (vznik zdpisu, akekotvek zmeny a zAnik zdpisu), ktor6 u
SHR nastali do 06innosti tejto dohody. OBEC zapi5e do SES SP prostrednictvom elektronick6ho
formulSra aj 0daje ov5etkfch SHR, ktori boli do 31.12.2014 zapisani do evidencie SHR aaj
k1.1.2015 boli nad'alej zapfsani vevidencii SHR, ako aj d'alSie 0daje ozmen6ch (vznik z6pisu,
ak6kolvek zmeny a zAnik z6pisu), ktor6 u tfchto SHR nastali do tidinnosti tejto dohody.

5. OBEC bude poskytovat' okrem 0dajov o SHR podta bodu 4 tohto 6l6nku aj Udaje
o novovzniknutfch / novoregistrovaniich SHR a 0daje o SHR, u ktorfch do5lo k zmene od ddtumu
poskytnutia poslednej davky ltdaja (podl'a bodu 4 tohto 6l6nku), tzn. poskytnutie zmenovej d6vky.
Pri kaZdom zdpise akejkol'vek zmeny do SES SP v konkr6tnom SHR bude OBEC uvAdzat'u2 iba
0daje tfkaj(ce sa z6pisu aktuSlnej zmeny (zmenov6 d6vky). OBEC bude poskytovaf zmenov6
d6vky najnesk6r do 15 dni od d6tumu zmeny.
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Postup pre pripady poZiadaviek na rieSenie probl6mov s0visiacich s predmetom dohody je
uvedenf v prilohe d. 2 k tejto zmluve. OBEC sa zavdzuje dodrZiavat' Podmienky pristupu k SES SP
pre OBEC, ktor6 tvoria prilohu 6. 3 k tejto dohode.

Pristup do SES SP bude OBCI zriaden;i po uzatvoreni tejto dohody, pri dodrZani postupu
popisan6ho v prilohe 6. 5. Pristup do SES SP bude na z6klade poZiadavky na zriadenie
pristupovfch pr6v pre pouZivatel'ov OBCE do SES SP (d'alej ,,z6stupca OBCE"), uvedenejv prllohe
6. 4 zodpovednou osobou OBCE. Uveden! pristup bude mat z6stupca OBCE aj za [6elom
prehl'adu OBCOU poskytnutfch 0dajov v zmysle tejto dohody, s moZnostou zmeny alebo storna
predmetnych 0dajov prostrednictvom manuAlneho vstupu (elektronickf formu16r).

Bezpednostn!' predmet (GRID karta) bude vydanyi SP zdstupcovi OBCE ako fyzickej osobe
a ostane mu aj po ukondeni zamestnania v OBCI, alebo po zmene v osobe zdstupcu OBCE na

riOely plnenia tejto dohody z dOvodu, Ze po prideleni bezpednostn6ho predmetu SP bude mat'

aktivovanf prfstup k informdcidm o zmendch stavu svojho individu6lneho 0dtu poistenca

v elektronickej forme. OBEC je povinn6 bezodkladne ozn6mit SP, ak z6stupca OBCE strati
opr6vnenie vykon6vat' dinnosti v SES SP z akyichkol'vek d6vodov. SP ihned' po tomto oznSmeni
zabezpeli zSstupcoviOBCE zru5enie prlstupu do SES SP.

Za OBEC, osobou zodpovednou poZadovat'od SP zriadenie, zablokovanie, zru5enie pristupov6ho
pr6va k 0dajom, ktor6 s0 predmetom tejto dohody, pre z6stupcu OBCE je prim5tor / starosta OBCE
alebo nim pisomne poveren6 osoba. T6to osoba je zodpovednA ai za bezodkladnd ozn6menie
akfchkol'vek zmien v pristupovlch prdvach.

Za SP 0tvarom opr6vnenlm vydat bezpe6nostnyi predmet zistupcovi OBCE ako fyzickej osobe (po

splneni podmienok pristupu k SES SP) zriadit', zablokovat, zru5it pristupov6 pr6va zdstupcovi
OBCE je pobodka SP.

Zoznam kontaktnlch miest a zodpovednfch osob na (dely plnenia tejto dohody je predmetom
prilohy e. 6 k tejto dohode. Zmeny v zozname bud0 druhemu ridastnikovi dohody ozn6men6 do
piatich (5) pracovnVch dni od uskutodnenia zmeny pisomnou formou na adresu prislu5neho
kontaktn6ho miesta, uveden0 v prilohe d. 5. Zodpovednd osoby sri osoby urden6 na rie5enie
technickyich a organizadnlch opatreni, ktor6 bud0 bezodkladne nahlasovat' ak6kol'vek zmeny v
oblasti opr6vneni manipul6cie s d6tami, zabezpe6ovat' dorudenie, prevzatie a spracovanie
predmetn;ich 0dajov.

Ndklady, ktor6 vznikn0 v s0vislosti s plnenim dohody, si hradi kaZdf 06astnik dohody samostatne.

ct.lv
Trvanie dohody

T6to dohoda sa uzatv6ra na dobu neurditti.

U6astnici dohody sa dohodli, Ze t0to dohodu je moZne ukondit' pisomnou dohodou 06astnikov
dohody, alebo pisomnou vyipoved'ou ktor6hokol'vek 06astnika dohody I bez uvedenia ddvodu.
Vfpovedna lehota je jeden (1) mesiac azalina plynUt prvlm diom kalend6rneho mesiaca
nasleduj0ceho po doru6eni vylpovede druh6mu 06astnikovi dohody.

er. v
Osobitn6 ustanovenia

SP sa zavdzuje zabezpe6it' ochranu poskytnutlch osobnlch ridajov v informadnom syst6me pred

ich odcudzenim, stratou, po5kodenim, neoprdvnenfm pristupom, zmenou alebo rozSirovanim
v s(lade so zdkonom d. 12212013 Z. z. o ochrane osobnych 0dajov a o zmene a doplneni
niektorfch zdkonov v zneni zAkona t. 8412014 Z. z. (d'alej len ,,zdkon o ochrane osobnlich 0dajov").

SP sa zavdzuje spracov6vat' poskytnut6 osobn6 0daje v rozsahu a za podmienok dohodnutlch
v dohode a pouZije ich vfludne na splnenie 06elu, ktoni jej ukladA zAkon o soci6lnom poisteni.

OBEC sa zavdzuje poskytovat'SP 0pln6 a presn6 ridaje, riadne a v6as v zmysle 61. lll tejto dohody.
Za tpln6 a presn6 [daje sa na Udely plnenia tejto dohody povaZujO 0daje tak, ako sU uveden6

1.

2.

1.
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v evidencii SHR. Za riadne a vdas poskytnut6 ridaje sa povaZuj0 tdaje, ktore s0 poskytnut6 SP zo
strany OBCE v s0lade s 61. lll tejto dohody.

Udastnici dohody sa zavdzujI bez zbytodn6ho odkladu navz6jom si oznamovat vSetky skutodnosti,
ktor6 by mohli mat'vplyv na plnenie tejto dohody.

Udastnici dohody sa dohodli, 2e v pripade ak6hokol'vek poru3enia zlkona o ochrane osobnych
0dajov, zneulitia poskytnutfch inform6cii, pripadne ich neoddvodnen6ho poZadovania zo strany
SP, je OBEC oprSvnend Ziadat'pisomn6 vysvetlenie.

er. vr
Ziveredn6 ustanovenia

T6to dohoda podlieha povinn6mu zverejneniu podl'a $ 5a ods. 1 zAkona e. 21112000 Z. z.

o slobodnom pristupe k informdciSm a o zmene a doplneni niektorfch z6konov v zneni neskor5ich
predpisov a zlkona e. 54612010 Z. 2., kto4im sa doplia zAkon e. 4011964 Zb. Obdiansky
zdkonnik v zneni neskoriich predpisov a ktorfm sa menia a Oop[nalU niektor6 z6kony. U6astnici
dohody sri si vedomi povinnosti zverejnenia tejto dohody, na 6o si podpisom tejto dohody d6vaj0
navz6jom s0hlas.

T6to dohoda nadobilda platnost' dnom jej podpisu oprdvnenymi z6stupcami oboch Udastnikov
dohody a Udinnost'dhom nasleduj0cim po dnijej prveho zverejnenia v Centrdlnom registri zml0v.

PrAva a povinnosti touto dohodou zvl65t' neupraven6 sa riadia prislu5nfmi ustanoveniami
Obdianskeho z6konnlka a ostatnymi v5eobecne zAvdznymi prdvnymi predpismi.

T0to dohodu je moZn6 menit' a dopiirat' iba na zAklade pisomnfch dodatkov podpisanlch
oprdvnenfmi zdstupcami oboch Udastnikov dohody, ak v dohode nie je uveden6 inak.

T6to dohoda sa vyhotovuje v Styroch (4) rovnopisoch s platnost'ou origin6lu, dva (2) rovnopisy
obdr2i SP a dva (2) rovnopisy OBEC.

Neoddelitel'nfmi sUdast'ami dohody s0 nasleduj0ce prilohy:

Priloha 6. 1: D6tov6 rozhranie,
Priloha d,.2: Po2iadavky na rieSenie,
Priloha e. 3: Podmienky prlstupu k SES SP pre OBEC,
Priloha t,. 4: PoZiadavka - Pristupov6 prAva pouZivatel'ov OBCE do SES SP,
Priloha 6. 5: Postup pri zriad'ovanl/ aktualizdcii 0dajov / ruSeni prlstupov z6stupcov OBCE do SES

SP,
Priloha d. 6: Kontaktne fdaje.

7. Udastnici dohody vyhlasuj0, Ze dohodu uzatvorili slobodne ava2ne, nie vtiesni aza ndpadne
neviihodnlch podmienok, preOltali ju, porozumeli jej a nemaj0 proti jej forme a obsahu Ziadne
vfhrady, do potvrdzuj0 vlastnorudni?'mi podpismt.

V RoZrlave, dia 13. j01a2015

Za SP:

V RoZhave, dna 13. j0la 2015

1.

2

4.

5

6.

JUDr. J6n Du5ak
riad itel' Soci6l nej poist'ovne

pobodka RoZtlava
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